[JCOMUNE DI CEREALPROVINCIA DI VERONA[Via XXV Aprile n. 52 - 37053
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-09-2023 AL 30-09-2023

Descrizione struttura Dipendenti e e e el el el el c:lt(i':i % % diof:,ui diof:,ui diO/coui
dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
POLIZIA LOCALE 13 341,00 280,00 61,00 39,00 8,00 14,00 82,11 17,89 11,44 2,35 4,11
RAGIONERIA - TRIBUTI 6 126,00 89,00 37,00 12,00 21,00 4,00 70,63 29,37 9,52 16,67 3,17
AFFARI GENERALI E ANAGRAFE 10 210,00 189,00 21,00 11,00 0,00 10,00 90,00 10,00 5,24 0,00 4,76
EDILIZIA PRIVATA E COMMERCIO 5 92,00 74,00 18,00 18,00 0,00 0,00 80,43 19,57 19,57 0,00 0,00
EDILIZIA PUBBLICA 9 189,00 174,00 15,00 11,00 3,00 1,00 92,06 7,94 5,82 1,59 0,53
SOCIALE 4 84,00 84,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PERSONALE 1 21,00 19,00 2,00 2,00 0,00 0,00 90,48 9,52 9,52 0,00 0,00
<Nessuna struttura> 7 126,00 114,00 12,00 11,00 1,00 0,00 90,48 9,52 8,73 0,79 0,00

ATTUAZIONE DELLA LEGGE 18 GIUGNO 2009 N.69, IN MATERIA DI OTTIMIZZAZIONE DELLA PRODUTTIVITA' DEL LAVORO PUBBLICO E DI EFFICIENZA E TRASPARENZA DELLE PUBBLICHE
AMMINISTRAZIONI Circolare Dipartimento Funzione Pubblica n. 03/2009




