| TASSI DI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONAL E

Ai fini del calcolo del tasso di assenza del personale dipendente sono state
considerate le seguenti assenze:
» ferie
* malattia
e permessi ai sensi L. 104/1992
e assenze per maternita
» permessi retribuiti art. 19 del ccnl 06.07.1995 comparto Regioni ed
Autonomie Locali (partecipazioni a concorsi od esami; lutti per coniuge,
parenti entro il secondo grado ed affini entro il primo grado; permessi per
particolari motivi personali o familiari, compresa la nascita di figli;
permesso per matrimonio)

e aspettativa per motivi personali e assenze non retribuite (ad esempio:

aspettativa per mandato elettorale)

e sciopero
PERCENTUALE RISPETTO
MESE DI GIUGNO 2009 Al
GIORNI DI PRESENZA
NUMERO ASSENZE PRESENZE
DIPENDENTI | COMPLESSIVE | COMPLESSIVE
(%) (%)
SETTORE |: - AFFARI GENERALI —
SEGRETERIA- CED - SERVIZI 15 13,34 86,66
DEMOGRAFICI
SETTORE Il : CONTABILITA’ E FINANZE —
PERSONALE - TRIBUTI — COMMERCIO - 9 14,67 85,33
ATTIVITA' ECONOMICHE - SPORT

PERCENTUALE RISPETTO

MESE DI LUGLIO 2009 Al
GIORNI DI PRESENZA
NUMERO ASSENZE PRESENZE
DIPENDENTI | COMPLESSIVE | COMPLESSIVE
(%) (%)
SETTORE |: - AFFARI GENERALI -
SEGRETERIA- CED - SERVIZI 15 32,02 67,98
DEMOGRAFICI
SETTORE Il : CONTABILITA' E FINANZE —
PERSONALE - TRIBUTI — COMMERCIO — 9 31,69 68,31

ATTIVITA’ ECONOMICHE - SPORT




MESE DI AGOSTO 2009

PERCENTUALE RISPETTO

Al

GIORNI DI PRESENZA

NUMERO ASSENZE PRESENZE
DIPENDENTI | COMPLESSIVE | COMPLESSIVE
(%) (%)
SETTORE |: - AFFARI GENERALI -
SEGRETERIA- CED - SERVIZI 14 21,24 78,76
DEMOGRAFICI
SETTORE Il : CONTABILITA’ E FINANZE —
PERSONALE — TRIBUTI — COMMERCIO — 9 26,67 73,33
ATTIVITA ECONOMICHE - SPORT
PERCENTUALE RISPETTO
MESE DI SETTEMBRE 2009 Al
GIORNI DI PRESENZA
NUMERO ASSENZE PRESENZE
DIPENDENTI | COMPLESSIVE | COMPLESSIVE
(%) (%)
SETTORE |: - AFFARI GENERALI -
SEGRETERIA- CED - SERVIZI 14 10,36 89,64
DEMOGRAFICI
SETTORE Il : CONTABILITA’ E FINANZE —
PERSONALE — TRIBUTI — COMMERCIO — 9 10,69 89,31
ATTIVITA ECONOMICHE — SPORT
PERCENTUALE RISPETTO
MESE DI OTTOBRE 2009 Al
GIORNI DI PRESENZA
NUMERO ASSENZE PRESENZE
DIPENDENTI | COMPLESSIVE | COMPLESSIVE
(%) (%)
SETTORE |: - AFFARI GENERALI -
SEGRETERIA- CED - SERVIZI 14 21,24 78,76
DEMOGRAFICI
SETTORE Il : CONTABILITA’' E FINANZE —
PERSONALE - TRIBUTI — COMMERCIO — 9 26,67 73,33
ATTIVITA ECONOMICHE - SPORT
PERCENTUALE RISPETTO
MESE DI NOVEMBRE 2009 Al
GIORNI DI PRESENZA
NUMERO ASSENZE PRESENZE
DIPENDENTI | COMPLESSIVE | COMPLESSIVE
(%) (%)
SETTORE |: - AFFARI GENERALI -
SEGRETERIA- CED - SERVIZI 14 8,00 92,00

DEMOGRAFICI




SETTORE Il : CONTABILITA' E FINANZE —
PERSONALE - TRIBUTI — COMMERCIO — 9 3,12 96,88
ATTIVITA’ ECONOMICHE - SPORT

PERCENTUALE RISPETTO

MESE DI DICEMBRE 2009 Al
GIORNI DI PRESENZA
NUMERO ASSENZE PRESENZE
DIPENDENTI | COMPLESSIVE | COMPLESSIVE
(%) (%)
SETTORE |: - AFFARI GENERALI -
SEGRETERIA- CED - SERVIZI 14 23,13 76,87
DEMOGRAFICI
SETTORE Il : CONTABILITA' E FINANZE —
PERSONALE - TRIBUTI — COMMERCIO — 9 16,41 83,59

ATTIVITA’ ECONOMICHE - SPORT

N.B.:Durante i periodi estivi la % di assenza € mag giore a causa delle assenze
per ferie.




